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W DRODZE DO NEUTRALNOSCI
KLIMATYCZNEJ

NASZE ZOBOWIAZANIE DO ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU

Operator Gazociggédw Przesytowych GAZ-SYSTEM S.A. (dalej:
+GAZ-SYSTEM") jest spdtkq ze 100% udziatem Skarbu Panstwa o stra-
tegicznym znaczeniu dla polskiej gospodarki i bezpieczehnstwa energe-
tycznego. Jako jedyny podmiot w kraju odpowiada za przesyt paliwa
gazowego i zarzqgdzanie sieciq gazociqgéw przesytowych wysokiego
ci$nienia. Aktywnie wspdéttworzy zintegrowany system przesytowy
w Europie oraz petni funkcje niezaleznego operatora polskiego odcinka
gazociqggu jamalskiego. Jest wtascicielem i operatorem Terminalu LNG
im. Prezydenta Lecha Kaczyrhskiego w Swinoujsciu.

GAZ-SYSTEM realizuje wszystkie projekty zgodnie z najwyzszymi stan-
dardami technicznymi i etycznymi, co wynika z misji spétki, ambicji biz-
nesowych oraz przyjetych wartosci.

MISJA

Misjg spétki jest zapewnienie bezpieczenstwa energetycznego Polski
oraz zwiekszanie konkurencyjnosci polskiej gospodarki poprzez:
« rozbudowe i zarzqdzanie sieciq przesytowq paliw gazowych oraz
potgczeniami w ramach europejskiej sieci przesytowej,
+ niezawodne funkcjonowanie terminali i innych kluczowych ele-
mentdéw infrastruktury dla paliw gazowych,
« realizacje projektéw przyczyniajgcych sie do sprawnej i efek-
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WARTOSCI

Fundamentem funkcjonowania spétki sq wartosci, ktére zostaty wy-
pracowane przez pracownikéw w procesie konsultacji, a nastepnie za-
akceptowane przez Zarzqd. Sq to:
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W oparciu o powyzsze wartosci powstat Kodeks etyki GAZ-SYSTEM,
ktéry stanowi zbiér najwazniejszych zasad etycznych wyznaczajqcych
standardy postepowania pracownikéw oraz otoczenia biznesowego.
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NASZE PODEJSCIE DO ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU

GAZ-SYSTEM w swojej dziatalnosci biznesowej przywigzuje istotng
wage do aspektdédw zwigzanych z ESG (environmental, social, gover-
nance), czyli ochrong $rodowiska naturalnego, spotecznq odpowiedzial-
nosciq oraz zarzgdzaniem zgodnym z najlepszymi praktykami korpora-
cyjnymi. Majgc swiadomos$é, ze od naszych obecnych decyzji i dziatan
zalezy przysztos$¢ nastepnych pokolen, staramy sie odpowiadaé na wy-
zwania wspdtczesnego swiata. Przyczyniajqc sie do realizacji wyzna-
czonych przez ONZ globalnych celéw zréwnowazonego rozwoju dgzymy
do osiggniecia neutralnosci klimatycznej do 2040 roku. Chcemy tego
dokonaé¢ miedzy innymi poprzez redukcje emisji gazéw cieplarnianych,
zwiekszenie udziatu energii elektrycznej z OZE oraz wdrazanie rozwiq-
zan zwiekszajgcych efektywnos$é energetyczng.

Naszym strategicznym celem jest tworzenie kultury korporacyjnej
skoncentrowanej na bezpieczenstwie i dobrostanie ludzi. W tym celu
wdrazamy najlepsze standardy bezpieczenstwa, promujemy zdrowe
i inkluzywne $rodowisko pracy, rozwijamy kompetencje jutra, doskona-
limy jakos$¢ obstugi klienta, a takze angazujemy sie w dialog z naszymi
interesariuszami.

Koncepcja zréwnowazonego zarzqdzania organizacjg to fundament
dziatalnosci GAZ-SYSTEM. Nasze podejscie do prowadzenia przedsie-
biorstwa opiera sie nie tylko na osigganiu sukceséw biznesowych, ale tez
na budowaniu relacji opartych na etyce, spotecznej odpowiedzialnosci
i szacunku dla réznorodnosci. W dqgzeniu do realizacji celéw strategicz-
nych konsekwentnie dziatamy na rzecz doskonalenia naszych proceséw
w celu efektywniejszego wykonywania zadan i eliminacji ewentualnych
niedoskonatosci. Rozwijamy nasze umiejetnosci pozyskiwania i analizy
informacji co stanowi wazny aspekt poprawy efektywnosci zarzqgdza-
nia organizacjg. Naszym celem jest wdrozenie modelu biznesowego
opartego na efektywnosci we wszystkich aspektach dziatalnosci spétki.
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W celu sprecyzowania i zintegrowania ze strategiq GAZ-SYSTEM
wszystkich dziatan zwigzanych z ESG, rozpoczeliémy prace nad stwo-
rzeniem Polityki w tym zakresie. Na potrzeby dokumentu przyjelismy
nastepujqcqg definicje ESG.

E - Environmental (Srodowisko naturalne) - dziatania

N i praktyki zwigzane miedzy innymi z ochronq $rodowiska

naturalnego, redukcjq emisji gazéw cieplarnianych, efek-

; tywnosciqg energetyczng, ochrong bioréznorodnosci i re-
cyklingiem.

S - Social (spoteczenstwo) - dziatania nakierowane na

pracownikéw (np. bezpieczenstwo, warunki pracy, rozwdj
pracownikéw, réznorodnosdé), relacje z lokalnymi spotecz-
nosciami (np. dziatalno$é¢ spoteczna, sponsoring, dzia-
‘ tania charytatywne), a takze standardy obstugi klienta

i etyka.

G - Governance (zarzgdzanie) - dziatania zwigzane z za-

0 —— rzqdzaniem korporacyjnym, przejrzystosciq w dziata-
W niach biznesowych, inwestycyjnych, eksploatacyjnych,
PR a takze obszarem etyki i systemem kontroli w organiza-

cji.

Naszq intencjq jest stworzenie Polityki ESG, ktéra bedzie nie tylko od-
powiedzig na oczekiwania interesariuszy, ale tez spetnieniem standar-
déw zwigzanych z raportowaniem informacji dotyczqcych zréwnowa-

zonego rozwoju.

W pracach nad Politykg ESG wykorzystujemy dobre praktyki zawarte
w miedzynarodowej normie ISO 26 000 oraz odnosimy sie do global-
nych celéw zréwnowazonego rozwoju (sustainable development goals)
przyjetych przez Organizacje Narodéw Zjednoczonych w 2015 roku.
Istotnym elementem prowadzonych prac byty konsultacje z interesariu-
szami w formie spotkan oraz ankiety, ktére pozwolity okresli¢ najwaz-
niejsze tematy i cele zwigzane z ESG. W toku wewnetrznych uzgod-
nien z jednostkami organizacyjnymi spétki zidentyfikowalismy prawie
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50 inicjatyw wpisujgcych sie w obszar ESG i przyczyniajgcych sie do
realizacji celéw strategicznych GAZ-SYSTEM jakimi sq miedzy innymi:

+ stworzenie systemu przesytu i magazynowania wodoru,

« aktywny udziat spétki w rozwoju rynku biometanu,

+ zmniejszenie wptywu na klimat i sSrodowisko,

« tworzenie kultury korporacyjnej skoncentrowanej na bezpie-
czenstwie i dobrostanie ludzi,

« wdrozenie modelu biznesu opartego na doskonaleniu proceséw

i analizie danych.

NASZE ZOBOWIAZANIA ESG

Z TROSKA O SRODOWISKO NATURALNE (E - ENVIRONMENTAL)
Konsekwentnie dziatamy w obszarze ochrony srodowiska i zrébwnowa-
zonego wykorzystania zasobdéw naturalnych. Naszym kluczowym ce-
lem jest osiggniecie neutralnosci klimatycznej do 2040 roku. Dokonamy
tego miedzy innymi poprzez:

« redukcje emisji gazéw cieplarnianych dziekiinwestycjom w szcze-
gdélnosci w technologie niskoemisyjne,

« poprawe efektywnosci energetycznej proceséw,

+ dqgzenie do gospodarki o obiegu zamknietym.

NASZE CELE SZCZEGOLOWE TO:

« redukcja emisji gazéw cieplarnianych netto w zakresach 1" i 22
w odniesieniu do wolumenu przesytanego gazu: 55% do roku
2025, 70% do roku 20303 (w stosunku do emisji z 2022 roku),

. wdrozenie i dokonanie certyfikacji Systemu Zarzqdzania Srodo-
wiskowego ISO 14 001

« do 2027 roku oraz systemu ekozarzqgdzania i audytu EMAS
(eco-menagement and audit scheme),

+ zmniejszenie zuzycia energii elektrycznej w obszarze IT o 20%
do 2025 roku (w stosunku do 2022 roku) poprzez wymiane sprze-
tu komputerowego na urzqdzenia o wiekszej efektywnosci ener-
getycznej.

1 Zakres 1T obejmuje emisje bezposrednie organizacji, ktére wynikajg z jej wtasnych zrédet i dziatalnosci. Sq to emisje,
ktére organizacja kontroluje i nadzoruje bezposrednio.

2 Zakres 2 odnosi sie do posrednich emisji organizacji, ktére wynikajg z zakupu i zuzycia energii elektrycznej, cieplnej
lub pary od dostawcdéw zewnetrznych.

3 W stosunku do emisji roku 2022.
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TWORZENIE KULTURY ODPOWIEDZIALNOSCI (S - SOCIAL)

W tym obszarze stawiamy na bezpieczenstwo pracownikéw, zdrowe
i inkluzywne $rodowisko pracy, rozwdj kompetencji jutra, zapewnienie
najwyzszych standardéw obstugi klienta oraz budowanie dobrych i sta-
tych relacji z lokalnymi spotecznosciami, na terenie ktérych znajduje sie
infrastruktura GAZ-SYSTEM Ilub prowadzone sq inwestycje. W trosce
o naszych interesariuszy deklarujemy:

« zapewnienie najwyzszych standardéw bezpieczehstwa pracy,
poprzez systematyczne szkolenia pracownikdéw i monitorowanie
ryzyka,

« promowanie réznorodnosci w miejscu pracy, poprzez tworzenie
inkluzywnego $rodowiska, w ktérym kazdy pracownik ma réwne
szanse,

« wdrozenie rozwiqzan budujgcych kompetencje jutra wynikajqg-
cych ze strategii spoétki,

« ciggte doskonalenie procesu obstugi klienta,

« wsparcie spotecznosci lokalnych poprzez dziatalnos$¢ sponsorin-
gowgq, dobroczynngq i dziatania prospoteczne.

NASZE CELE SZCZEGOLOWE TO:

« minimalizacja liczby wypadkdéw i urazéw wsréd pracownikdw,
budowanie s$wiadomosci wsréd pracownikédw na temat rézno-
rodnosci oraz inkluzywnego $rodowiska pracy, realizacja dziatan
wptywajgcych na zdrowie psychiczne i fizyczne pracownikéw,

« optymalizacja wysitkéw w celu zobowigzania partneréw bizneso-
wych do respektowania Kodeksu postepowania dla dostawcow,

+ zaangazowadnie pracownikéw na rzecz dziatan spotecznych lub
charytatywnych.

N
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ZROWNOWAZONE ZARZADZANIE (G - GOVERNANCE)

Ktadziemy duzy nacisk na zarzgdzanie zgodnie z najlepszymi praktyka-
mi korporacyjnymi. Nasze podejscie do prowadzenia przedsiebiorstwa
opiera sie nie tylko na osigganiu sukceséw biznesowych, ale tez na bu-
dowaniu relacji opartych na etyce, spotecznej odpowiedzialnosci i sza-
cunku dla réznorodnosci. Nasze dziatania oparte sq na:

O_

e« transparentnosci oraz promowaniu etycznych /\]
P p Y Y N

postaw w organizacji,
« rzetelneji przejrzystej sprawozdawczosci finansowej i niefinan-

sowej spetniajqgc obowiqgzujgce regulacje i standardy ESG.

NASZE CELE SZCZEGOLOWE TO:

« wdrozenie jednolitych procedur zapewniajqcych efektywng alo-
kacje zasobdéw i kapitatu w ramach dziatalnosci GAZ-SYSTEM,

+ dostosowanie procesu raportowania ESG zgodnie z dyrektywqg
unijng CSRD,

+ edukacja pracownikéw w zakresie ESG,

+ dqgzenie do wyeliminowania relacji handlowych z nieetycznymi

podmiotami.

DEKLARACJA

Majgc swiadomos$é stanu srodowiska naturalnego dla jakosci i pozio-
mu zycia obywateli oraz zagrozen zwigzanych ze zmiang klimatu, zo-
bowigzujemy sie do opracowania Polityki ESG GAZ-SYSTEM, w ktoérej
znajdq sie cele i zadania jakie zrealizujemy do 2033 roku. Stworzymy
dokument, ktéry bedzie naszym wyraznym komunikatem o zaangazo-
waniu w dziatania na rzecz zrébwnowazonego rozwoju, redukcji emisji
gazéw cieplarnianych, efektywnego wykorzystania zasobéw natural-
nych, promowania etycznego i odpowiedzialnego zarzgdzania, a takze
wspierania spotecznosci lokalnych i zrébwnowazone gospodarki. Polity-
ka ESG bedzie stanowié¢ podstawe dla dziatan, ktére przyczyniq sie do
budowania bardziej zrébwnowazonej przysztosci oraz realizacji naszych
zobowiqzan wobec $rodowiska i spoteczenstwa. Deklarujemy wypraco-
wanie dokumentu do kohca 2024 roku.
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